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Docente a contratto  
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Profilo breve: 
 
Esperta in management ed innovazione della Pubblica Amministrazione, qualità e 
reingegnerizzazione dei processi. Consulente Manageriale per differenti Enti pubblici, società 
e organizzazioni. 
Dottore di Ricerca in Diritto pubblico dell’Economia. Assegnista di Ricerca dell’università 
Insubria di Como. Docente a contratto di Strumenti e tecnologie per l’Amministrazione 
Digitale. Docente di Economia Aziendale. 
 

 

Interessi di ricerca:  
 
1. Economia dell'innovazione e del digital transformation                             
Studio dei processi di innovazione e digitalizzazione nelle organizzazioni, con particolare 
attenzione all'impatto delle tecnologie emergenti (come l'intelligenza artificiale e la 
blockchain) sulle imprese private e sul settore pubblico. Analisi delle politiche pubbliche che 
favoriscono la trasformazione digitale e l'adozione di nuove tecnologie. 
 
 



 
 

                                                                                                                                                                                 

 
 

2. Gestione strategica e innovazione 
Approfondimento delle pratiche di gestione strategica nelle organizzazioni, inclusa l'adozione 
di innovazioni tecnologiche, modelli di business sostenibili e strategie per la gestione del 
cambiamento. In particolare, l'impatto delle politiche pubbliche sull'innovazione e l'efficacia 
nelle imprese private. 
 
3. Economia pubblica e politica economica 
Esplorazione delle politiche economiche adottate dai governi e dei loro effetti sulle imprese e 
sul benessere sociale. Analisi dei finanziamenti pubblici, della regolamentazione dei mercati e 
del ruolo delle istituzioni pubbliche nell'equilibrio macroeconomico. 
 
4. Corporate Social Responsibility (CSR) e sostenibilità 
Investigazione degli impatti sociali, ambientali ed economici delle politiche aziendali, con 
particolare attenzione alla sostenibilità e alle pratiche di responsabilità sociale nelle imprese, 
sia private che pubbliche. Studio degli strumenti e delle politiche per promuovere la 
sostenibilità nelle strategie aziendali. 
 
5. Comportamento organizzativo e risorse umane 
Analisi dei comportamenti individuali e collettivi all'interno delle organizzazioni, con un focus 
sulla leadership, la gestione delle risorse umane, la cultura organizzativa e la motivazione del 
personale. In particolare, studio delle differenze e delle sfide nella gestione del capitale umano 
nel settore pubblico e privato. 
 
6. Economia delle organizzazioni e dei mercati 
Studio delle dinamiche organizzative e dei modelli di business in contesti complessi. Analisi 
delle strutture di mercato, della competizione e delle strategie di crescita per aziende private e 
pubbliche, con particolare attenzione alle interazioni tra settori pubblico e privato. 
 
7. Finanza pubblica e gestione delle risorse 
Studio delle politiche fiscali, della gestione del debito pubblico e delle strategie di allocazione 
delle risorse nel settore pubblico. Analisi delle performance finanziarie nelle amministrazioni 
pubbliche, con l’obiettivo di migliorare l'efficienza e l'efficacia nell'uso delle risorse pubbliche. 
 
8. Leadership e governance nelle istituzioni pubbliche e private 
Approfondimento delle dinamiche di governance nelle organizzazioni, con focus sulle pratiche 
di leadership e la gestione dei processi decisionali sia nelle imprese private che nelle istituzioni 
pubbliche. Studio delle migliori pratiche di gestione, della trasparenza e della responsabilità. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

                                                                                                                                                                                 

 
 

 

Pubblicazioni recenti in opera collettanea dal titolo: 
-Legislazione Scolastica - dalla riforma Gentile alla Legge sulla Buona Scuola - per la voce: 
Capitolo XII – “Evoluzione Sindacale e Sviluppi Prospettici”; ISBN 9788866031895 
 
-Studi quantitativi nelle scienze umane e naturali - Economia, Territorio e Azienda – edizione 
2023 – per la voce: p.p. 87 - 106 (dicembre 2023) – “Bureaucratic reputation and detection of 
the organisational climate of the Courts”; ISBN 979-12-218-1038-7 
 
 
Pubblicazioni recenti in rivista scientifica fascia A: 
- "Valutazione dei processi di pianificazione, progettazione e realizzazione delle infrastrutture 
pubbliche di interesse nazionale: il sistema infrastrutturale stradale del Mezzogiorno"- 
www.ratioiuris.it; ISSN 2420-7888 
 
- "Performance e rilevazione del clima organizzativo dei Tribunali"- www.ratioiuris.it                                                                                       
                                                                                                            
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


