
Tassi di assenza del personale  
Aeronautica Militare 
Aprile – Giugno 2024 

 

Ente o articolazione organizzativa Tasso presenza % Tasso assenza% 

Ufficio Generale del Capo di S8MA 83,94 16,06 

Ufficio del Sottocapo di SMA  83,36 16,64 

Ufficio Generale del CRA AM 82,56 17,44 

Direzione Impiego del Personale Militare 83,07 16,93 

Stato Maggiore AM – 1° Reparto 79,15 20,85 

Stato Maggiore AM – RGS 83,00 17,00 

Stato Maggiore AM – 3° Reparto 83,36 16,64 

Stato Maggiore AM – 4° Reparto 84,16 15,84 

Stato Maggiore AM – 5° Reparto 82,04 17,96 

Stato Maggiore AM – 6° Reparto 82,05 17,95 

Ufficio Generale Cood.Prev.Antinf.e Tutela Ambient.  83,24 16,76 

Ufficio Generale Coord. Vigilanza Antinfortunistica 80,48 19,52 

ISPETTORATO per la Sicurezza del Volo 83,70 16,30 

Ufficio Generale per l’Innovazione Manageriale 80,10 19,90 

Ufficio Generale Aviazione Militare e Meteorologia 79,34 20,66 

Ufficio Generale per lo Spazio 83,62 16,38 

Ufficio Generale Global Combat AIR Programme 87,77 12,23 

Ufficio Generale Consulenza e Affari Giuridici AM 83,01 16,99 

Comando Squadra Aerea 77,98 22,02 

Comando Logistico 77,89 22,11 

Comando delle Scuole 77,84 22,16 

1ª Regione Aerea 77,94 22,06 

Comando Aeronautica    79,20 20,80 

 
 
NOTA: Ai sensi della Circolare n. 3/2009 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione 
Pubblica - "nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata 
presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi" (dunque, con specifico riguardo al personale militare, tutte 
le tipologie di licenza ordinaria e straordinaria previste dalla vigente normativa, nonchè aspettativa, etc.). 


